Koncepce chovu Hw v CR.

Souéasny stav chovu Hw v CR..
Rozvinuta chovna zakladna, ve kterém Ize pIné realizovat Cistokrevnou
nepfibuzenskou plemenitbu pfi dodrzovani dostateéné genetické variability.

Predpoklady uplatnéni koncepce.

Pro dalSi rozvoj chovu Hw je bezpodminecné nutné jednotné pusobeni vSech
nastroja vyuzitelnych pro fizeni chovu. Jsou to :
. Druh chovu
. Personalné-organizacni opatfeni.
. Chovatelsky cil.
. Bonitace.
. Svody mladych.
. Vystavy
. Ostatni motivacni a regulacni prvky (tfidy chovnosti, omezovani chovnosti).
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1. Druh chovu

Efektivné Ize rozvijet chov pouze v systému tzv. ,Rizeného chovu®.

Poradci chovu prostfednictvim osvéty, rozborl a vlastnich navrhd, ve vztahu k
chovatelim, ovliviuji vybér chovnych partnerd ve smyslu chovatelského cile a pfi
dodrzovani zasad plemenarské prace. Kazdé spojeni, prostfednictvim kryciho listu musi
byt potvrzeno pfislusnym poradcem chovu se zodpovédnosti za dodrzeni vSech danych
pravidel.

2. Personalné-organizacni opatreni.

Zakladnim fidicim c&lankem v chovatelském klubu by mélo byt Chovatelské
kolegium (ChK).

Poslanim ChK je konkrétni fizeni chovu na strané jedné a na strané druhé, jde o
poradni organ vedeni (vyboru) klubu, ktery by mél predkladat také navrhy na upravu
normativa klubu ovliviujici chov dle potfeb populace Hw v daném ¢asovém obdobi.

ChK je slozeno pfedevSim z oblastnich poradct chovu (OPCH) z nichz jeden je
pfedsedou ChK a hlavnim poradcem (HPCH) zaroveri. HPCH by mél byt zaroven ¢lenem
vyboru klubu. OPCH by méli byt v uzkém kontaktu s chovateli a fidit chov ve svém
mikroregionu. Pfi vybéru OPCH by se mélo pfihlizet i k jeho bydlisti, aby byl relativné co
nejblize centra mikroregionu. V idealni podobé by mikroregiony mély byt relativné stejné
velké, resp. s priblizné stejnym poctem chovatell. HPCH predevSim pribézné dohlizi na
dodrzovani vSech chovatelskych normativi a navrhuje opatfeni pro dalSi rozvoj chovu —
aktivné Fidi a kontroluje ¢innost OPCH.

Poradci chovu by méli byt ustanovovani ze ¢&lent klubu, ktefi maji jiZ svym
vzdélanim co nejblize k chovatelstvi, nejlépe z jiz zkuSenych chovatell s nezbytnymi
moralné-volnimi vlastnostmi.

3. Chovatelsky cil.

Mél by byt vypracovavan vzdy ve 2-3 letém obdobi.

Zakladem pro jeho vypracovani je plemenny standard a sou€asny stav populace.

Chovatelsky cil je podkladem pro zaméfeni selekce a je vhodné ho vyuZit i jako
instruktazni nastroj pro rozhodcCi exteriéru s aprobaci pro Hw.

Chovatelsky cil v podstaté zdlrazriuje problematiku, zjiSténou seriézni analyzou
stavu populace, kterou je tieba feSit v nasledném obdobi (selekci, upravou hodnoceni na



vystavach, motivacim chovatelll). Od chovatelského cile by méla byt odvozena i mira
selekéniho tlaku na jednotlivé znaky, které je tfeba vylepSit (Pozor — selekce na hodné
znakd, je selekce na nic)

4. Bonitace.

Bonitaci je tfeba chapat jako jednotny a jednostupnovy akt uzavieni procesu
pfijeti jedince do skupiny psu, ktefi se budou, ur€itym individualnim zpusobem, podilet na
dal$im vyvoji populace hovawartt v CR. Zaroven jde o nejvyrazné&jsi selekéni nastroj.

Jiz pfed konanim vlastni bonitace musi mit kazdy jedinec spinény podminky dané
zapisnim fadem (uc€ast na svodu mladych, vySetfeni DKK, absolvovani vystav nebo i
slozeni zkousSek z vykonu).

Problematiku bonitace Ize rozdélit do nékolika hlavnich bodl: bonitacni komise,
zpusob posuzovani, povahovy test.

Bonitaéni komise.
Zavérem prace bonitaéni komise ma byt sestaveni bonitaéniho kédu. Jde vubec o
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praxe to také potvrdila), Ze je nutné, aby, obecné vyjadfeno, bylo bonitaéni posouzeni
(exteriéru i povahy) provadéno nejlépe tzv. jednéma ocima. Pak ma bonitacni kdd daleko
vySSi vypovidaci schopnost, nez kdyby kazdou bonitaci posuzovali jini lidé. Ve stalé
bonitacni komisi by mél byt HPCH a min.1-2 OPCH (vétSinou z oblasti, kde se bonitace
kona).

Zpusob posuzovani.

ZplUsob posuzovani se musi docela dost odliSovat od zplsobu posuzovani na
vystaveé. Zatim co na vystavé se posuzuji psi urCitym globalnim pohledem na jedince a to
ve srovnani pouze s konkurenci, kterd se nahodné na vystavé sejde, je na bonitaci tfeba
hodnotit, mimo typu, kazdou exteriérovou proporci zvlast a to nejen ve srovnani se
standardem. Vyznamnou roli zde hraje pravé chovatelsky cil, ke kterému by mél rozhodci
pro exteriér pfihlizet a ktery vlastné urCuje akcentaci urcité proporce Ci vady.

Dalsi specifikem je to, Ze i kdyz je na bonitaci delegovan rozhodci pro exteriér, mélo
by posuzovani mit charakter spiSe tymové prace.

Zpusob posuzovani na bonitaci vyzaduje znalost problematiky populace, urcity
odborny nadhled a prolnuti pozadavku standardu a stanoveného chovatelského cile.

Povahovy test.

v wawvos

Je jasné, ze nikdo nikdy nenalezne test, ktery by sam o sobé, zcela spolehlivé,
objektivné a dostate¢né rychle vyhodnotil povahu psa. Pokud se tedy nebudeme pokouset
objevit perpetuum mobile, je vhodné se radéji soustfedit na omezeni rizika chybného
posouzeni na minimum jinym zpasobem.

Povahovy test je tfeba pfizpusobit tak, aby se pes dostal do nékolika rdznych
situaci a to v pritomnosti i bez pfimé pfitomnosti svého pana (mira pevnosti povahy) a to v
urCitém, organizacné unosném, cCase. NaroCnost testu by méla korespondovat s
pozadavky na pracovni psy, mezi néz Hw patfi.

Stejné jako u exteriéru je vhodné, aby vysledné hodnoceni bylo dilem kolektivniho
konsensu a nikoliv dilem jednotlivce — omezuje se tak subjektivni pochybeni a vysledek
je urcité objektivnéjsi.

Povahovy test musi mit zcela konkrétni kédovy vysledek jinak je bezcenny a
zbyte€ny. V chovu se nemuzeme spokoijit jen s tim ze pes proSel povahovym testem, ale



bezpodmine¢né musime védét, zda pes ma opravdu pevnou, standardni povahu a nebo
jestli jeho povaha neni sice az tak pevna, ale zase neni jesté takova, aby bylo nutno ho k
vuli povaze nadobro vyfadit z chovu. A to by mélo byt opét zalezitosti zase celé stalé
bonitacni komise, aby o tom rozhodla (stala bonitacni komise navic psa uvidi, jak se bude
chovat pfi méfeni, kontrole chrupu a pod.).

Povahovy kod hraje stejnou roli jako kéd exteriérovy — dava predstavu o psu a
pfedevSim poskytuje moznost upravovat povahové vlastnosti. Je jistota, Zze se mizeme
vyhnout spojeni partnert se slabSimi povahami, kde by byla vysoka pravdépodobnost
vyskytu nestandardnich povah a naopak pfifazenim partnera se standardni povahou k
partnerovi s méné pevnou povahou je nadéje na vylepSeni povahy potomku.

5. Svod mladych.

Velmi dulezita kontrola vysledku realizovanych spojeni.

Ugast na svodu mladych je nezastupitelnou podminkou k pozd&j$imu uchovnéni
jedince, coz je urcitou pojistkou ucasti (pokud majitel hodla chovat).

6. Vystavy

Vystava by neméla byt chapana jako plnohodnotna chovatelska akce, byt s
chovatelstvim souvisi a nesmi se tedy vymykat zakladnimu duchu celého systému. Jak jiz
bylo uvedeno, je posuzovani na vystavé jiné nez na bonitaci — méné ddkladné s cilem
pouze vybrat nejlepSi jedince z dané konkurence konkrétni jedné vystavy. | zde by vSak
bylo vhodné, aby rozhod¢i pfihlizeli i k chovatelskému cili klubu. Proto by tento material
mél byt v pisemné formé pfedavan vzdy vSem rozhod¢im s aprobaci pro Hw.

V téchto souvislostech je tfeba zminit problematiku posuzovani cizincd na
vystavach. Jisté, ze spoleCenského hlediska je to véc potfebna. Ne tak jiz z pohledu
chovatelstvi. Standard, jako sjednocujici norma pro posuzovani, ma docela Siroké
.,mantinely®. V kazdém staté je uroven a stav chovné zakladny jiny. A v neposledni fadé
ma (v ramci standardu) kazdy stat vice ¢i méné jiny chovatelsky cil. A at' se snazi kazdy
z rozhodcCich o sebevétsi objektivitu, vzdy posuzuje tak trochu pod dojmy domaciho stavu.
Tedy, pfezeneme-li trochu, mizeme z kazdé vystavy mit vysoce hodnocené jedince zcela
jinych typl a exteriérovych kvalit. Co to udéla v fadach maijiteld psud, neni tfeba snad
rozvadét. Proto by bylo velmi vhodné uvazlivé a nepfilis vyuzivat cizich rozhod€ich a vSe
ponechat jen v urovni spoleCenské. Rozhodné pfinosné€jsi je napf. seminaf s experty na
chov Hw v cizich statech, ze které se da ziskat inspirace nebo dokonce pfevzit, co se jevi
jako dobra véc.

DalSi problematikou jsou kriteria pro pracovni tfidu na vystavach. Ano, hovawart je
pracovnim plemenem a tak by co nejvice nastroju mélo byt zaméfeno na praci s nim.
Dnesni stav v kriteriich pro pracovni tfidu je v8ak pravé opacny a silné demotivujici pro
majitele Hw. Jde o to, ze vS8em pracovnim plemenim na mezinarodni urovni jsou (udajné)
stanovena stejna kriteria. To urCité neni spravné. Napf. pro plemeno NO mohou byt tato
kriteria motivujici, ale pro jiné plemeno (i Hw) mohou tato kriteria byt pfFili§ tvrda a tak se
mnohy majitel psa o jejich splnéni ani nepokusi — navic vSe akcentuji discipliny obran ve
vétsiné pracovnich zkousek s celou svou samostatnou problematikou. IHF by mélo na FCI
pozadovat, aby organizace pro kazdé plemeno si mohly stanovit sami uroven kriterii pro
pracovni tfidu. Jinak je cely systém demotivujici a navic umozniujici ziskani az vrcholnych
ocenéni v pracovni tfidé méneé exteriérové kvalitnim jedincu.



7. Ostatni motivacni a requlaéni prvky

Tridy chovnosti.

Nezamérnovat tfidu chovnosti s tzv.druhem chovu, coz je velmi zavadéjici
kategorizaci. Tfida chovnosti je pfidélovana konkrétnimu jedinci (nikoliv jeho odchovu) na
zakladé jeho kvalit a toho, co psovod se psem dokazal navic — prfedevSim zkousky
z vykonu, jako velmi zadouci atribut pracovnich plemen psu.

Pravé pro praci se psem je tfida chovnosti velmi motivacni — jen je tfeba velmi

citlivé nasadit latku kriterii (druhy zkou$ek).
MozZnosti kriterii pro tfidy chovnosti, se kterymi mame dlouholeté zkuSenosti:
|.tfida - DKK 0/0,
- ocenéni "vyborny" vyhradné na klubové nebo specialni vystave,
- zkouska z vykonu (jakakoliv, mimo ZOP,BH a ZZO0),
- povaha standardni s vyhodnocenim AA.
- minimum drobnych, nezavaznych odchylek od standardu.
I.tfida - DKK 0/0
- minimum drobnych odchylek od standardu,
- ocenéni min. "velmi dobry" na vysSich typech vystav (MVP,
NVP, SV, KIV),
- povaha i pfipustna s vyhodnocenim AA, BA,BB.
lll.tfida - DKK (pes - 0/0, fena - do 2/2),
- soubor standardem tolerovanych vad nebo vyskyt zavaznych
vad a nedostatkd,
- ocenéni (pes - min.velmi dobry, fena - min. dobra),
- povaha i pfipustna s vyhodnocenim AA, BA,BB.

Omezovani chovnosti).

Velmi vhodnym nastrojem, na rozdil od tfid chovnosti nikoliv vS8ak motivacnim, ale
tentokrat restrikCnim, je omezovani chovnosti.

Je to opét o kriteriich, které se predem stanovi. Dokonce je moZnost toto
omezovani pfrimo navazat na tfidy chovnosti.

Filosofii téchto nastroju je: vice chovat na velmi kvalitnich jedincich a méné na
méné kvalitnich — POZOR - nezaménovat s tzv.teorii elit a pfecefiovani uloh Sampionu (to
je opravdu o nécem jiném).

Tento navrh koncepce chovu Hw v CR predstavuje uceleny komplex, velmi uzce
mezi sebou propojenych, nastroju. Jediné jejich dislednym dodrzovanim, bez ohledu na
individualni ¢i skupinové zajmy, muze byt docileno dalSich uspéchu v chovu.



